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al din sectorul bugetar platit din fonduri publice aprobat prin H.G. nr.

in conformitate cu prevederile:
anizarea carierel personalului contractu

» Regulamentului - cadru privind org

1336/28.10.2022;
» Art.554 din Legea nr.57/2019, Codul administrativ, republ

» Art. 8 alin. (2) din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salari

icatd, cu modificarile s completirile ulteroare;
blice, cu modificarile si completarile ulteroare;

zarea personalului platit din fonduri pu
ECTIA COPILULUI SECTOR 4 organizeazi in data de
12-18-Grand Arena, et.l., examen pentru promovarea in grad

DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA SI PROT
de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Sector 4 care

vvesssssasssssasssssesssssasssneny 0T 11%, in Bucuresti, Sector 4 B-dul Metalurgiei nr.
profesional, a personalului contractual de executie din cadrul Directiei Generale
indeplineste conditiile prevazute de lege pentru promovare.

L. Organizarea examenului:

1 inscricrea la examen se va face in perioada .fdtLle GG T
2. Proba scrisé va avea loc in data de o DB C i
3. Interviul va avea loc in datade .......5=™ : .



II. CONDITIILE GENERALE PENTRU PROMOVARE iN GRAD PROFESIONAL

Pentru a participa la examenul de promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare, candidatul trebuie sa fi obtinut calificativul
“foarte bine” la evaluarea performantelor profesionale ‘ndividuale de cel putin doud ori in ultimii 3 ani in care acesta s-a aflat in activitate si sd aibd o
vechime de minimum 3 ani in gradul profesional detinut.

III. DOSARUL DE EXAMEN CONTINE iN MOD OBLIGATORIU:

1. Cerere de inscriere;
2. Adeverinte eliberate de angajator din care si reiasi vechimea in gradul sau treapta profesionald din care promoveaza;
3. Copii ale rapoartelor de evaluare a performantelor profesionale din ultimii 3 ani in care s-a aflat in activitate ;

Dosarul de inscriere la examenul de promovare s¢ va depune la Serviciul Resurse Umane-Salarizare, in B-dul Metalurgiei nr. 12-18-Grand Arena,
et.1, Sector 4, Bucuresti.

Bibliografia pentru examen se afiseazd la sediu sl pe siteul institutiei. Relatii suplimentare: Vlad Marta consilier Serviciul Resurse Umane-
SQalarizare, tel. 0723594144.

Dosarele care nu indeplinesc conditiile de participare i care nu contin documentele solicitate mai sus, vor fi respinse in cadrul selectiei dosarelor.
Rezultatele probelor selectia dosarelor, proba scrisa si interviu se vor afisa la sediul institutiei si pe siteul institutiei www.dgaspes4.1o.
Bibliografie:
Legislatia generald obligatorie pentru toate compartimentele:

- H.G. nr. 797/2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare §i functionare ale serviciilor publice de asisten{a sociald si a structurii
orientative de personal, cu modificarile si completrile ulterioare;

- 0.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completirile ulterioare, art.368, de la art. 538 pani la art. 542 si de la art. 549
pana la art.562;

- Legeanr. 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului, cu modificdrile si completrile ulterioare;

- Legea nr. 448/2006 privind protectia §i promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, cu modificarile si completirile ulterioare.

Sef Serviciu Resurse Umane-Salarizare
Maria-Monica Riadut



